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15 patrons Bordelais apprennent a

casser les codes avec Xavier Niel

Alain Juppé et Virginic Calmels ont
emmené une délégation de patrons
bordelais pour visiter 1'école de
codage créée par Xavier Niel.

Pour son école de code, Xavier
Niel... a cassé les codes. Pas de prof,
pas de diplome, pas de salle de
classe... L'école 42 ressemble a
tout... sauf a une école. Installée
dans le 17¢ arrondissement de Paris,
clle forme 2. 500 éléves sur2 a 5
ans. "Nous recevons 9. 000
demandes d'inscriptions par an,
explique le patron de Free, qui
finance personnellement ce projet. 3.
000 viennent pendant quelques jours
ou quelques semaines, mais au pays
du RSA, entre 500 et 1. 000
renoncent assez rapidement : ici on
travaille 15h par jour. Au final, nous
apprenons le codage informatique a
2. 500 éléves".

40% des jeunes qui intégrent I'école
n'ont pas le Bac, 25% ont un casier
judiciaire, 50% n'ont jamais touché
un ordinateur de leur vie.
"développer leurs compétences, et
pas leurs connaissances"

L'école, qui s'étend sur a peine 4.
000 m?, dispose de trois platcaux sur
lesquels s'entassent des ¢€léves. Les
yeux rivés leur écran Mag, ils sont
invités a développer leurs
compétences, ¢t pas leurs
connaissances. "Nous voulons étre
des catalyseurs de créativité, déclare
Nicolas Sadirac, Dg et cofondateur.
Nous sommes plus proche de 1'art
que de l'informatique dans notre
enseignement”. Les ¢léves s'épaulent
ct se notent les uns les autres.

Dans "le bocal", certains viennent

poser leurs questions & des profs qui
n'en sont pas vraiment. Ces référents
dans un domaine sont 1a pour
orienter la réflexion, pas pour
apporter des réponses clés en main.
"Nous voulons que nos él¢ves
sortent avec un goiit pour
I'innovation, résume Nicolas
Sadirac. Certains scront préts aprés
2 ans, d'autres apres 5 ans. Pas de
diplome & la clé. "La formation n'est
pas reconnue mais nos ¢léves ont un
niveau trés élevé, assure Xavier
Niel. Un mois dans la piscine
(grande salle informatique, ndlr)
équivaut a un an de BTS
informatique. Thales ou Facebook
viennent recruter chez nous".

Ecole gratuite

Créée en 2013, cette école gratuite a
vu émerger 70 start-up en son sein.
"Notre objectif est d'atteindre 100 a
120 start-up par an", annonce le Dg.
Le 42 dispose d'un budget annuel de
6, 5 millions d'curos, dont le
financement est assuré en quasi
totalit¢ par Xavier Nicl. Parmi les
patrons bordelais qui ont suivi la

visite emmenée par Alain Juppé ct

Virginie Calmels, se trouvaient
notamment Nicolas Leroy Fleuriot

(Cheops Technology), Patrice Pichet
(Groupe Pichet), Jean-Paul Cales
(Cap Ingelec), Agnés Grangé (La
Poste), Alain Cougrand (BGI),
Philippe Barre (Groupe Evolution)...
"1 faudait trouver un milliardaire a
Bordcaux pour faire la méme chose
que Xavier Niel", a plaisanté Alain
Juppé. m
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